
2025년 찾아가는 캠퍼스 리쿠르팅[아주대] 

참여기업 소개

[LS ELECTRIC(주)]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 1975.06.01
2. 기업형태: 대기업
3. 사원수: 약 3,500명
4. 소재지: (본사 및 실근무지) 
  -경기도 안양시 동안구 엘에스로 127 LS타워
  -서울시 용산구 한강대로 92 LS용산타워
5. 주요사업: 전력, 자동화 산업, ICT, DC 기술, 융복합 솔루션 제공

*채용
1. 인재상: 밝고, 창의적이며, 전문성을 가진 인재가 함께 만들어가는 회사
2. 채용시기: 수시 채용
3. 모집직무: 영업, R&D, 생산, 경영지원, 사무지원 등 직무 전반
4. 지원자격: 
  - 정규 과정 기졸업자 및 졸업 예정자
  - 자사 기준에 준하는 어학 성적 보유자 
  - 병역필 또는 면제자로 해외여행에 결격사유가 없는 자
5. 우대사항: 직무별 전문 자격증 소지 및 어학 역량 우수자
6. 전형절차: 서류전형 > 인적성검사 > 실무면접 및 임원면접
7. 복지제도: 사업장 기숙사, 학자금, 의료비, 경조비, 휴양시설 제공 및 기타 지원 
8. 신입초봉: 학사 전형 52,850,000원 (전문학사 전형 별도)



[㈜다스]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 1987년 7월 10일
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 1,496명
4. 소재지: 본사(경주) / 공장(아산) / 연구소(용인)
5. 주요사업: 자동차 부품 제조업

*채용
1. 인재상: 협업, 열린사고, 주도성, 전문성
2. 채용시기: '26. 3월 예정
3. 모집직무: 법무(감사), 영업, 원가관리, 성형, 설계
4. 지원자격: 4년제 대졸자, 관련 전공자
5. 우대사항: TOEIC Speaking, OPIc 어학성적 보유자
가. 경영지원: 직무관련 자격증 보유자
나. 설계/성형: 설계툴 (CATIA, AUTOCAD) 능숙자, 직무관련 자격증 보유자
6. 전형절차: 서류전형 > 역량검사 > 실무면접전형 > 인턴십 진행 (3개월 후, 평가를 
통해 정규직 전환) 
7. 복지제도: 시차출퇴근제 (PC-OFF제) 운영, 멘토링 프로그램, 조직력 강화활동 (팀 
워크샵), 종합&정기 건강검진 운영, 본인 및 가족 의료비 지원, 조/중/석식 제공, 연
월차휴가제도 (연차/월차 분리운영), 하계 휴가기간 및 휴가비, 자유이용권 지원 차량
구입비 지원, 명절 상여 및 상품권 지급, 자녀 보육비 및 대학 학자금 전액 지원
8. 신입초봉: 인턴급여 약 282만원, 정규직 전환 시 초봉 4,960만원



[한미그룹(한미약품/한미사이언스)]

참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 1973년 6월
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 약 2,400명 (한미약품 기준) 
4. 소재지: 본사(서울), R&D센터(화성) 팔탄, 평택사업장 
5. 주요사업: 합성·바이오 의약품 및 기타 완제 의약품 제조업

*채용
1. 인재상: Elite 한미인 10가지 인재상(홈페이지 참조)
2. 채용시기: 매월 초 수시채용, 상·하반기 공개채용 운영
3. 모집직무: R&D, 제조, 품질, 임상, Global, 영업, 관리 등
4. 지원자격: 모집 분야별 상이, 공고 내 요건 참고
5. 우대사항: 모집 분야별 상이, 공고 내 요건 참고
6. 전형절차: 서류 > AI인적성 > 1차 면접 > 2차 면접 > 건강검진 > 입사
7. 복지제도: 연차 22일 및 Reftresh 휴가 지급, 본인주도 선택복지, 경조사 지원, 개
인학자금, 주택자금 지원, 셔틀버스 운영 등
8. 신입초봉: 4,000만원 중반 (인센티브, 성과금 별도, 학사 기준)



[GC녹십자]
참여형태: 채용상담, 채용설명회(13:00~14:00)

*기업소개
1. 설립일: 1967. 10. 5.
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 2,350명
4. 소재지:
 - GC녹십자 본사(경기도 용인시 기흥구 이현로30번길 107)
 - GC녹십자 Ochang Plant(충청북도 청주시 청원구 오창읍 과학산업2로 586)
 - GC녹십자 Eumseong Plant(충청북도 음성군 금왕읍 무극로65번길 26)
 - GC녹십자 Hwasun Plant(전라남도 화순군 화순읍 산단길 40)
5. 주요사업: 전문의약품, OTC제제 등의 의약품 제조 및 판매

*채용
1. 인재상: 빠르고 ,젋고, 강한 인재, 도전적이고 치열하게 일하는 전문가
2. 채용시기: 2025년 12월 ~ 2026년 1월
3. 모집직무: 미정
4. 지원자격: 학사 이상, 그 외 미정
5. 우대사항: 아주대학교 공동연구노트 경진대회 수상자, GC녹십자 약학대학 실습 경

험, GC녹십자 체험형 인턴 경험
6. 전형절차: 서류접수 > 서류심사 > 인성검사 > 1차 면접 > 평판조회 > 2차 면접 > 
채용검진 > 입사
7. 복지제도:
 -‘님’문화를 통해 역할 중심의 직급 제도를 운영합니다.
 -‘절대 평가/다면 평가’를 통해 실질적이고 지속적인 피드백을 드리고 있습니다.
 -‘시차 출퇴근제/선택적 근로시간제/보상 휴가제, 23개의 거점 오피스제도’ 를 통해  
   다양한 근무 제도를 지원하고 있습니다.
 -‘연 2회 여름/겨울 1주일간의 휴가’를 통해 충분한 휴식을 지원하여, 직장 생활에
서의 쉼표를 마련해드리고 있습니다.
 - 유급휴가 18개로 시작 등
 - 사내 식당 구비
8. 신입초봉: 4,000만원 초반



[일양약품(주)]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일 : 1947년 07월 01일
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 670명
4. 소재지: 경기도 용인시 기흥구 하길로 110(하길동)
5. 주요사업: 전문의약품, 일반의약품 신약개발

*채용
1. 인재상: 
 - Sinncerity 기본에 충실한 사람
 - Creativity 창의력이 풍부한 사람
 - Challenge 목표를 향해 끊임없이 도전하는 사람
2. 채용시기: 26년 1분기(1월~3월)
3. 모집직무: 미정
4. 지원자격: 미정
5. 우대사항: 국가보훈대상자 및 장애인 우대함
6. 전형절차: 서류접수 > 1차면접(실무자) > 인적성검사 > 2차면접(임원) > 최종합격
7. 복지제도: 패밀리데이, 사내임직원 몰, 경조사 지원, 자녀학자금 지원, 건강검진, 
주거 지원 및 통근버스 지원, 22개의 연차 제공 등 
8. 신입초봉: 5,050만원



[SK쉴더스]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 2021년 3월 5일
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 7,180명 
4. 소재지: 경기도 성남구 분당구 판교로 227번길 23 (판교 본사)
5. 주요사업: 보안시스템 IT 서비스업

*채용
1. 인재상: -
2. 채용시기: 11~12월 (수시채용)
3. 모집직무: 정보보안/개발/회계
4. 지원자격: (전공, 자격증 등) 학사 졸업 예정자 또는 졸업 이상
5. 우대사항: 유관 자격증 보유자 또는 전공자, 유관 업무 경험/경력자
6. 전형절차: 서류전형 > 인성검사 > 면접전형 > 기초서류심사 > 최종합격
7. 복지제도: 유연근무제, 복지포인트, 교육비 지원, 건강검진 지원 등
8. 신입초봉: 회사 내규

● 입사지원링크: 
● https://www.skshieldusapply.com/ko/apply#4c7f2304-6681-4c5b-af35-3b9e

d57a26bb
● 채용사이트 지원 안내 후 총 지원 명단 중에서 서류 합격자에 한에 당일에 면접 

진행->면접 가능자 사전에 안내해드릴게요
● 센터 추천채용 마감: 11.17 / 11.19, 쉴더스 홈페이지 서류마감 / 11.21 서류합격

자 통지 예정  

https://www.skshieldusapply.com/ko/apply#4c7f2304-6681-4c5b-af35-3b9ed57a26bb
https://www.skshieldusapply.com/ko/apply#4c7f2304-6681-4c5b-af35-3b9ed57a26bb


[LT메탈]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 1974년 5월 1일
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 약 400명
4. 소재지: 본사(인천광역시 서구 가재울로 14), 실근무지(서울시 강서구 마곡중앙8로 20)
5. 주요사업: 제조업

*채용
1. 인재상: 고객/도전/팀웍/열정
2. 채용시기: 25년 12월~26년 1월 예상
3. 모집직무: 해외영업, 생산기술, 연구개발 등
4. 지원자격: 공학계열(재료/소재/화공), 자연계열(화학), 어문계열(중어/영어) 등 관련 전공
5. 우대사항: 외국어 활용 가능자, 업무 관련 자격증 소지자, 업무 관련 경험보유자 
6. 전형절차: 서류전형 > 인적성검사(온라인) > 1차면접 > 2차면접
7. 복지제도: 학자금지원, 경조사지원, 하계휴가(4일) 제공, 복지포인트 제공, 의료비  
   지원, 주택자금 대여, 콘도이용 지원, 포상제도 운영, 어학교육 지원, 본인/배우자  
   건강검진 지원 등
8. 신입초봉: 약 4,550만원 수준



[㈜세스코]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 1977년 1월 1일
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 3,563명
4. 소재지: 
 - 본사（서울 강동구 상일로 10길 46) 
 - 실근무지(전국, 근무지역은 희망 ​근무지 ​기준으로 ​우선 배정)
5. 주요사업: 대한민국의 해충 방제 전문 기업

*채용
1. 인재상:
 - 성실 : 주어진 일을 끈기있게 완수하고 끝가지 책임지는 인재
 - 창의 : 새로운 변화를 적극적으로 주도하고 최고를 위해 끊임없이 도전하는 인재
 - 인화 : 상대방을 우선적으로 배려하고 미래 번영을 위해 협동할 수 있는 인재
2. 채용시기: 수시채용 (채용 시 마감)
3. 모집직무: 전문영업직 (정규직)
 - 영업전략 수립 및 실행 관리
 - 서비스/상품 제안 PT 및 계약
 - 고객 만족도 관리
 - 신규 고객 발굴
4. 지원자격: 
 - 학사 이상(전공 무관)
 - 운전가능자(운전면허 자격증 지원서에 기입 필수)
 - 해외여행에 결격사유가 없는 자
5. 우대사항:
 - 영업/서비스 관련 직무 경험
 - 보훈대상자
6. 전형절차: 서류전형 → 면접전형 → 최종합격
7. 복지제도: 차량 및 유류비 100% 지원, 연 4회 인센티브 제공, 경조휴가 및 경조사
비 지급, 연차수당 지급, 단체상해보험 가입, 자사몰 임직원 할인, 명절 및 혹서기 선
물 제공, 법인 콘도 지원 등
8. 신입초봉: 연 3,400만원 수준(기본급 2,910만원 + 연 4회 인센티브 포함)
9. 제출서류:이력서/자기소개서 자율양식, 현장에서 면접 진행(사전에 지원자 이력서 
제출 요청)



[㈜성도이엔지]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 1987.03.17
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 650명  
4. 소재지: 서울시 강남구 영동대로 106길 42
5. 주요사업: 하이테크사업, 종합건설사업, 플랜트사업, 가스&케미칼사업

*채용
1. 인재상: 창의적인 사고를 가지신분, 실천적으로 즉각 행동으로 옮기는 자세를 가지

신분, 지식과 기술을 함양하신분, 국내 및 해외시장 움직임에 유연하게 변화하고 
대응할수 있는 분

2. 채용시기: *계약직 : 수시채용, 현장채용 / 정규직 : 매년 상,하반기말
3. 모집직무: 기계·설비 분야, 전기분야, 건축·토목분야, 산업안전분야, 화공분야
4. 지원자격:
 - 4년제 대졸 이상
 - 전공: 직무별 상이
 - 자격증: 전공분야 산업기사이상 소지자
 - 병역: 병역필 또는 면제자
5. 우대사항: 어학성적 보유자, 영어회화 우수자, 지방 및 해외근무 가능자 우대
6. 전형절차: 서류전형 > 1차(실무진)면접 > 2차(임원)면접 > 채용건강검진 > 최종합격
7. 복지제도: 현장 귀향여비 지원, 현장 숙소지원, 식사제공, 자격증수당, 자녀학자금, 
유아교육비 지원
8. 신입초봉: 2025년 기준: 4,290만원(세전)



[에스티팜(주)]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 2008. 08. 18
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 777명(11월 현재 기준)  
4. 소재지: (본사 및 실근무지)
 - 서울사무소: 서울특별시 강남구 영동대로 520
 - 반월캠퍼스: 경기 안산시 단원구 해안로 171
 - 시화캠퍼스: 경기 시흥시 협력로 231 에스티팜(주)
5. 주요사업: 신약 CDMO, 제네릭 CMO사업, 자체 신약개발 

*채용
1. 인재상:
 - PROBLEM SOVER: 인류의 문제를 해결하는
 - CHANGE LEADER: 전문성으로 변화를 선도하는
 - TRUST BUILDER: 지속가능체계를 구축하는
2. 채용시기: 2025년 11월 ~ 2026년 1월
3. 모집직무: 올리고 합성 CDMO 연구
4. 지원자격: (전공, 자격증 등): 유기화학, 생명공학, 약학 등 관련 전공 석사 이상
5. 우대사항:
 - 올리고뉴클레오타이드 합성 또는 정제 공정 개발 유경험자
 - HPLC, LC-MS 등 분석 장비 사용 경험, 데이터 분석 및 문제 해결 능력
 - Conjugation 반응 유경험자 
 - 영어 소통 가능자 우대
6. 전형절차: 서류전형 > 1차면접(실무진) > 2차면접(임원진) > 채용검진 > 입사
7. 복지제도:
 - 복지포인트, 법인콘도&리조트, 사내 동호회, 구내식당, 사내카페
 - 장기근속포상, 하계휴가제도, 출산/육아휴직, 복장 자율화, 건강검진
 - 경조사 지원, 상조서비스, 패밀리데이
 - 기숙사 운영, 자녀학자금 지원, 사내대출 운영
 - 우리사주제도, 단체상해보험, 해외여행자보험
 - 사내교육, 외부교육 및 연수, 온보딩 프로그램, 어학교육, 대학원 지원
8. 신입초봉: 학사 4,300~4,500만원, 석사 4,600~4,700만원



[㈜와이씨]
참여형태: 채용상담

*기업소개
1. 설립일: 2015.10.22
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 217명
4. 소재지
 - (본사)경기도 성남시 분당구 판교로255번길 28, 7층
 - (아산)충청남도 아산시 둔포면 아산밸리로406번길
5. 주요사업: 반도체검사장비 제조업

*채용
1. 인재상: 열정, 전문성, 인간미
2. 채용시기: 2025년 11월말 하반기 공채 시작
3. 모집직무: SE, 기구설계
4. 지원자격: 대졸 신입 
5. 우대사항: 
 - SE 우대사항: 전자공학, 전자전기공학, 컴퓨공학 등 관련학과 전공자, C/C++ 또
는 C# 가능자, ATL, SUMMIT 언어 사용 능력, Memory Wafer/Package Tester 
경험 보유자, DRAM/NAND 동작 이해 및 Test PGM 경험 보유자
 - 기구설계 우대사항: 기계공학 관련 학과 전공자, Auto CAD, Solid Works 가능
자, Microsoft Office 가능자, 영어/일본어 가능자
6. 전형절차: 서류전형 > 1차면접 > AI역량검사 > 2차면접 > 최종결과
7. 복지제도: 기숙사 지원, 유연근무제, 1일3식제공(사내식당) 등
8. 신입초봉: 4,000만원(인센티브 별도)



[㈜테크윙]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 2002.08.01
2. 기업형태: 중견기업
3. 사원수: 582명
4. 소재지: 본사(경기도 화성시), 아산사업장(충청남도 아산시) 
5. 주요사업
 - 반도체 후공정 검사장비 제조 
 - 공정검사 자동화장비 제조

*채용
1. 인재상: 도전정신, 윤리성, 창의력
2. 채용시기: 26년 1분기 (입사 기준)
3. 모집직무: 하드웨어설계, 해외영업, Vision SW개발, 기구설계, SW개발, 반도체 장

비 제어 및 AGV SW개발, 제조그룹, 품질그룹, 고객만족그룹, 특허

4. 지원자격: https://techwing.recruiter.co.kr/career/jobs/89222
5. 우대사항: https://techwing.recruiter.co.kr/career/jobs/89222
6. 전형절차: 서류전형 > 1차면접 > 2차면접 > 채용검진 > 합격
7. 복지제도: 휴양시설 제공, 교육지원, 자녀학자금, 자녀수당 지원, 생활안정자금 등

8. 신입초봉: 4,000만원 이상

● 채용상담 참여자 중 평가 우수자는 특별 전형으로 개별 진행(입사지원서 지참 

필수), 공식 지원 마감 이후에 별도로 지원 연장

● https://techwing.recruiter.co.kr/career/jobs/89222

https://techwing.recruiter.co.kr/career/jobs/89222
https://techwing.recruiter.co.kr/career/jobs/89222


[도날슨코리아(주) Donaldson Korea]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 1997년 7월 1일
2. 기업형태: 외국계기업
3. 사원수: 50명
4. 소재지: (본사 및 실근무지) 경기도 성남시 분당구 판교역로146번길 20
5. 주요사업: Engine Filtration Solutions / Industrial Filtration Solutions

*채용
1. 인재상: 혁신과 변화를 두려워하지 않고, 세상을 더 깨끗하고 나은 방향으로 이끌

기 위해 의미 있는 변화를 만들어가는 사람. 배움과 도전을 통해 성장하며, 전 세
계 동료들과 함께 협력해 지속 가능한 미래를 만들어가는 글로벌 인재.

2. 채용시기: 25년 하반기~26년 상반기
3. 모집직무: 기술영업
4. 지원자격: 기계공학, 자동차 공학 등 전공자
5. 우대사항: 비즈니스 영어 가능자
6. 전형절차: 서류전형 > 1차면접 > 2차면접 > 채용검진
7. 복지제도: 복지포인트, 단체보험, 리프레시휴가 등
8. 신입초봉: 4,000만원

● 도날슨코리아: 당일에 즉석으로 면접 참여가능(입사지원서 지참 필수)



[화성엔지니어링(주)]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 1992.9.1
2. 기업형태: 중소기업
3. 사원수: 상용직 720명 + 일용직 1200명 
4. 소재지: 본사(서울시 서초구),  현장-삼성전자 캠퍼스(기흥, 화성, 천안, 평택, 온

양)
5. 주요사업
 - 삼성전자·하이닉스 반도체 FAB
 - 하이테크기계·소방설비 시공·유지보수
 - 공동주택·일반건축  기계·소방설비 시공
 - 성능위주 설계 현장소방공사 직발주수행

*채용
1. 인재상: 화합人, 도전人, 전문人
2. 채용시기: 2025년 1월~
3. 모집직무: 
1) 공사관리자, 공무관리자
 - 삼성전자(기흥/화성, 천안, 온양) 배관설비 공사관리 및 공무관리
2) 안전관리: 고객사/당사 현장/관공서 대응 및 그 외 안전보건 전반 업무
3) 품질관리: 삼성엔지니어링, 배관설비 공사/유지보수 품질 관리
4) 덕트클리닝 점검 및 PM
 - 삼성전자 기흥/화성/평택 캠퍼스 內 Duct Cleaning 점검 및 PM
5) 본사 팀원: 재무팀, 인사팀, 총무팀, 공무팀, 구매·자재팀
4. 지원자격: 각 분야 관련 전공자, 관련분야 자격증 소지자
5. 우대사항: 취업보호대상자 및 국가보훈 대상자
6. 전형절차: 서류접수 > 1차/2차면접 > 처우협의 > 최종합격
7. 복지제도: 기숙사운영, 4대보험, 건강검진, 경조금, 교육비지원, 우수사원포상, 정
기휴가, 의료비지원, 자녀학자금보조, 정기보너스, 법정퇴직금, 초과근무수당, 장기근
속자포상
8. 신입초봉: 3,400만원(기본급+@)

● 화성엔지니어링: 당일에 즉석으로 면접 참여가능(입사지원서 지참 필수)



[㈜인젠트]
참여형태: 채용상담, 현장면접

*기업소개
1. 설립일: 2000.07.21
2. 기업형태: 중기업
3. 사원수: 277명 
4. 소재지: 서울시 영등포구 국제금융로2길 36, 유화증권빌딩 8-9충(여의도동)
5. 주요사업: 
 - Data Solution : 업무를 혁신하는 엔터프라이즈급 데이터 솔루션
 - Integration Solution : 빠른 도입과 변화에 준비된 영역별 연계솔루션

*채용
1. 인재상:
 - 사려깊고 Caring : 공감과 배려를 바탕으로 함께 성장하는 인재
 - 협력하며 Interactive : 열린 소통을 통해 시너지를 창출하는 인재
 - 혁신적이고 Innovative : 새로운 시각과 도전으로 변화를 선도하는 인재
 - 전문적이며 Expert : 최고의 지식과 역량으로 가치를 창출하는 인재
 - 즐기는 Exciting : 일에 대한 열정과 긍정적 태도로 활력을 불어넣는 인재
2. 채용시기: 2025년 12월 ~ 채용시까지
3. 모집직무: 자사 솔루션 개발직 0명, 자사 솔루션 내/외부 사업팀 0명
4. 지원자격: 컴퓨터 공학 또는 관련 분야 전공자, 주요 프로그래밍 언어(Java 등) 
   사용 가능자
5. 우대사항: 해당없음
6. 전형절차: 서류전형 > 1차 면접 > 2차 면접(경력자에 한함.) > 처우협의 > 합격
7. 복지제도: 패밀리데이, 유연근무, 건강검진 지원, 하계휴가비 20만원 지급 등
8. 신입초봉: 대졸 초임 3,500만원(석사 이상 별도 협의)
9. 제출서류: 자율양식, 현장에서 면접 진행(입사지원서 지참)


