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2026.04. 교육혁신팀

1. 파란학기제 개요

  가. 파란학기제란?

     학생이 자신만의 도전과제를 직접 설계하여 학점으로 인정받는 정규 교육과정으로,     

도전해보고 싶은 과제를 체험하면서 인생 방향과 진로에 대한 깨달음을 체득하고 자신감 

및 자기주도성을 배양하는 것을 목표로 함

  나. 파란학기제 도전유형 

 - 학생설계 : 학생이 스스로 설계한 도전과제

 - 교수제안 : 본교 교수가 설계한 프로그램에 학생이 주도적으로 참여

 - 기업제안 : 기업이 설계 및 제시한 프로그램에 학생이 주도적으로 참여

 - Extreme : 실제 사회문제 해결 수준으로 확대한 도전과제

   ㄴ 블루익스트림: 수원시 연계 - 지역사회문제 해결형 도전과제

 - 글로벌 : 외국인 학생이 참여하여 설계한 도전과제

 - MOOC : Coursera(스탠퍼드대), edX(MIT, 하버드) 등에서 제공하는 강좌 중 교내 정규 교육과정에

서 제공하지 않는 내용으로, 학문적으로 가치가 있는 강좌를 이수한 경우 학점 인정

2. 2026-1학기 파란학기제 기업제안 프로그램 공모 

  가. 파란학기제 기업제안 프로그램 제안 시 고려사항

   1. 실제 기업 문제 기반의 과제 구성

    → 기업이 당면한 현안 해결 또는 신규 아이디어 발굴 등 실질적 문제 해결이 가능한 과제로 설계

   2. 학생 수행 가능 수준의 과제 설계

    → 학부생이 한 학기 내 수행 가능한 범위와 난이도로 구체화된 과제로 설계

   3. 지속적인 기업 참여 및 멘토링 체계 확보

    → 프로젝트 수행 과정에서 기업 전문가의 정기적 멘토링이 이루어질 수 있도록 구성

   4. 학기 단위 운영 및 일정 적합성 확보

    → 한 학기 동안 단계적 수행(기획–중간점검–성과 도출)이 가능하도록 일정 및 목표 설정

   5. 현장 연계 확장 가능성 고려

    → 프로젝트 종료 이후 현장실습, 인턴십 등으로의 연계 가능성 고려

  나. 운영 시 기업 지원사항

   - 멘토링 비용 지급(1회 10만원, 최대 5회까지 지급)

  다. 제안서 제출

   - 제출기한: 2026.05.01.(금) 

   - 제출방식: 붙임 제안서 작성 후 이메일 제출(ajouparan@ajou.ac.kr)
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  라. 진행과정

순번 내용 일자(예정)

1 기업제안 프로그램 신청 및 접수 ~2026.05.01.(금)

2 파란학기제 운영위원회 심의 5월 중

3 기업제안 프로그램 확정 및 공지 5-6월 중

4 파란학기제 학생 신청 및 접수 6월 중

5 2026-2학기 파란학기제 교수제안 프로그램 운영
9월

(2026-2학기 개강)

  마. 붙임

   1) 2026-2학기 파란학기제 기업제안서_양식

   2) 파란학기-기업제안 프로그램 협약서

   * 협약서의 경우 파란학기 첫 참여 기업에 한하여 제출 요청

  바. 문의

   - 교육혁신팀(031-219-3383, 3387 / ajouparan@ajou.ac.kr)
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